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IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

Municipio: Santa Fé de Goias

Prefeito: Edimilson Alves dos Santos

Endereco da Prefeitura: Rua Randolfo Martins de Aguiar
Secretario de Saude: Carlos Antonio Siqueira Dias
Gestor do FMS: Carlos Antonio Siqueira Dias

Endereco da Sec. Satde: Rua sdo Domingos Qd 18 Lt 08, Centro. CEP : 76265-000
Telefone: (62) 3385-1523

E-mail: saudesantafedegoias@hotmail.com

Site: santafedegoias.go.gov.br

Conselho Municipal de Saude:

Presidente: Rejane Cristina Alves de Farias

Endereco CMS: Rua Sdo Domingos Qd 18 Lt,centro.
Telefone: (62) 3385-1523

E-mail: conselhosantafedegoias@hotmail.com

CARACTERISTICAS DO MUNICIPIO

Populacéo: 4.768 habitantes

Populacéo estimada: 5.253 habitantes

Area: 1 160,800 km?

Densidade demografica: 4,07 hab/km?

Ano de emancipacédo: 01/06/1989

Microrregido: Rio Vermelho

Distancia da capital: 260 km

Urbanizacédo 2010: 80%

Principais atividades econémicas: agropecuaria e industria

Indice de desenvolvimento humano: 0,713

Regional de Satde: 9° Regional Rio Vermelho

Distancia da sede: 127 km

Condigdes de acesso do municipio: GO-173, BR-070 e GO-070
Municipios limitrofes: Jussara, Britania, Itapirapud
Territorio e Ambiente: Apresenta 4.3% de domicilios com esgotamento sanitario
adequado, 95.3% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacdo com
urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calcada, pavimentacdo e meio-fio)

Fonte : IBGE.
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O Plano Municipal de Salde de Santa Fe de Goias, 2022-2025 estabelece as
diretrizes, 0s objetivos e 0 conjunto de metas a serem alcangadas na area da saude para 0s
préximos quatro anos. O documento foi elaborado a partir de um amplo diagndstico
situacional, em um processo de planejamento ascendente, envolvendo vérias etapas e
niveis de gestdo, destacando a participagdo da populacdo, representada pelos
Conselheiros Municipal de Saude, levando-se em conta as propostas apresentadas pela
sociedade durante a IV Conferéncia Municipal de Saude ocorrida em junho de 2019 e as
programacdes e acdes no decorrer do ano de 2020.

De acordo a legislacdo organizativa do Sistema Unico de Sadde, em especial
Arcabouco legal: CF 1988 — LEI 8080/90; Decreto-lei n° 7.508/11; Lei Complementar
141/2012; Resolugdo CNS n° 459 de 10/10/2012; Portaria GM/MS n° 2.135 de 25 de
Setembro de 2013 e Portaria N° 2.728 de 11 de Setembro de 2009 a Secretaria Municipal
de Saude vem apresentar o Plano de Saude do Municipio de Santa Fe de Goias para o
exercicio de 2022-2025.

Através das metas pactuadas, traduzimos o anseio e as necessidades da populacao
em diretrizes, objetivos e acOes a serem desenvolvidas, com a perspectiva de melhoria na
atencdo integral & satide, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Satde.

Desta forma o Plano Municipal de Saude 2022-2025, expressa 0 compromisso da
gestdo com a elaboracdo e o fortalecimento do SUS municipal em busca da
universalidade, da equidade e integralidade, objetivando a melhoria da atengéo a saude e
da qualidade de vida da populagéo.



ATENCAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR DE MEDIA
COMPLEXIDADE: DIAGNOSTICO SITUACIONAL

O Diagndstico Situacional é uma forma conhecer sua comunidade, seu local de
trabalho é o primeiro e um dos mais importantes passos para a equipe de satde da familia
e assim poder entdo planejar as suas acGes em salde condizentes com as demandas da
comunidade.

O municipio de Santa Fé de Goias tem uma populacao estimada de 5.253 pessoas.
O municipio é atendido por uma Equipe de Saude da Familia (ESF) subdividida em 12
micro-areas.

A Equipe de Salde da Familia composta por: 01 cirurgido dentista; 02
enfermeiras padrdo; 02 médicos clinico geral; 04 técnicos de enfermagem, sendo uma
delas exclusiva da sala de vacina; 01 auxiliar de saude bucal; 12 agentes comunitarios de
saude; 03 Agentes combate a Endemias; 01 gerente de endemias; 01 recepcionista; 02
auxiliar de servigos gerais.

A equipe de Atencdo Basica atende a populacdo local através das seguintes
atividades: Visitas domiciliares de toda a equipe de saude; Consultas médicas; Consultas
de enfermagem; Consultas odontoldgicas; procedimentos de assisténcia de enfermagem
na unidade e, se possivel e necessario, no domicilio; Grupos de hipertensos, diabéticos e
gestantes; Aplicacdo de fluor nas criancgas da escola local, com supervisao de escovacéo;
agendamento de consultas para especialidades e exames diariamente; dispensacdo de
medicamentos.

ATENCAO AMBULATORIAL

Atendimento ambulatorial € o servigo que presta o primeiro atendimento a maioria
das ocorréncias médicas, tendo carater resolutivo para os casos de menor gravidade e
encaminhando 0s casos mais graves para um servi¢o de urgéncia e emergéncia ou para
internacdo hospitalar, para cirurgia eletiva ou para atendimento pelo médico especialista
indicado para cada paciente

O municipio de Santa Fé de Goias apresenta uma quantidade média mensal de
1.566 procedimentos realizados. Como mostra o quadro abaixo em relacdo ao ano de
2020.



» PRODUGAQ AMBULATORIAL DO SUS - GOIAS - POR LOCAL DE RESIDEHCIA

Qtd.aprovada segundo Municipio
Municipio: 521925 Santa Fé de Goids
Periodo: 2020

T e gt

TOTAL 18.797
521925 Santa Fé de Goids 18.797

Fonte: Ministério da Sadde - Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

ATENCAO HOSPITALAR DE MEDIA COMPLEXIDADE:

O atendimento hospitalar de média complexidade sdo a¢des e servicos de salde
que visam atender aos principais problemas e agravos de salde da populagéo, realizados
no ambiente hospitalar, que exigem a utilizacdo de equipamentos e profissionais
especializados e a utilizacdo de recursos tecnologicos para o apoio diagndstico e
tratamento.

O municipio de Santa Fé de Goias apresenta uma quantidade média mensal
de 27 internaces realizadas. Como mostra o quadro abaixo em relacdo ao ano de 2020.

» PROCEDIMENTOS HOSPITALARES DO SUS - POR LOCAL DE RESIDENCIA - GOIAS

AlH aprovadas segundo Municipio
Municipio: 521925 Santa Fé de Goids
Periodo; 2020

e v

TOTAL 33
521925 Santa Fé de Goids 332

Fonte: Ministério da Sadde - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

REDES TEMATICAS — DIAGNOSTICO SITUACIONAL

Na conformacdo das redes tematicas, tentou-se imprimir as seguintes logicas:
Identificacdo dos componentes das redes tematicas e suas formas de articulacéo;
Estabelecimento de fases para a implementacdo das redes, constando nas portarias
especificas 0s passos necessarios para o cumprimento das fases.

Nem todas as redes identificaram a necessidade de todas as fases construidas
inicialmente: diagnostico e adesdo; desenho da rede regional; contratualizacdo dospontos de
atencdo; qualificacdo dos componentes/pontos de atencéo; e certificacdo da rede.

Urgéncia e Emergéncia
A rede de atengdo & salde tematica deve se organizar a partir da necessidade de
enfrentamentos de vulnerabilidades, agravos ou doengas que acometam as pessoas ou as

populagdes. Buscando sempre o acolhimento com classificagéo de risco e resolutividade,
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a organizacdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE) tem a finalidade de articular e
integrar todos os equipamentos de saide com o objetivo de ampliar e qualificar o acesso
humanizado e integral aos usuarios em situacdo de urgéncia/emergéncia nos servigos de
salde, de forma &gil e oportuna.

Sao componentes e interfaces da Rede de Atencédo as Urgéncias e Emergéncias:
» Promogé&o e prevencao.
« Atencdo primaria: Unidades Basicas de Saude;
» UPA e outros servigos com funcionamento 24h;
* SAMU 192;
« Portas hospitalares de atengdo as urgéncias — SOS Emergéncias;
« Enfermarias de retaguarda e unidades de cuidados intensivos;
« Inovacgdes tecnologicas nas linhas de cuidado prioritarias: AVC, IAM, traumas;

« Atencdo domiciliar — Melhor em Casa.

Rede de Atencéao Psicossocial

A operacionalizacdo da RAPS esta sendo iniciada nas regides priorizadas no Plano
de Enfrentamento ao Crack (“Crack, é possivel vencer”). As a¢des de satide do Plano de
Enfrentamento ao Crack, Alcool e Outras Drogas estdo inseridas no ambito da formagéo
da RAPS. As acdes de saude (eixo cuidado) do Plano estdo articuladas com acgdes de
assisténcia social, prevencdo, formacdo e seguranca (policia comunitaria)coordenadas
entre Unido, Estados e Municipios.

Sao diretrizes da Rede de Atencao Psicossocial:

* Respeito aos direitos humanos, garantindo a autonomia, a liberdade e o exercicio da
cidadania;

« Promoc¢do da equidade, reconhecendo o0s determinantes sociais da saude;

« Garantia do acesso e da qualidade dos servigcos, ofertando cuidado integral e
assisténcia multiprofissional, sob a l6gica interdisciplinar;

« Enfase em servicos de base territorial e comunitaria, diversificando as estratégias de
cuidado, com participacdo e controle social dos usuarios e de seus familiares;

» Organizagdo dos servicos em RAS regionalizada, com estabelecimento de agdes
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intersetoriais para garantir a integralidade do cuidado;

« Desenvolvimento da l6gica do cuidado centrado nas necessidades das pessoas com
transtornos mentais, incluidos os decorrentes do uso de substancias psicoativas;

Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia

Todas as redes também sdo transversalizadas pelos temas: qualificacdo e
educacéo; informacdo; regulacdo; e promocdo e vigilancia a saude.

Objetivos da rede:

« Ampliar o acesso e qualificar atendimento as pessoas com deficiéncia no SUS, com
foco na organizacdo de rede e na atencdo integral a salde, que contemple as areas de
deficiéncia auditiva, fisica, visual, intelectual e ostomias;

« Ampliar a integracgéo e articulacdo dos servicos de reabilitacdo com a rede de atencao
primaria e outros pontos de atencao especializada;

» Desenvolver acdes de prevencdo de deficiéncias na infancia e vida adulta.

Componentes da Rede de Reabilitacéo:
1. CER - Centro Especializado em Reabilitacdo.
2. Oficinas Ortopédicas: local e itinerante.
3. Centros-Dia.
4. Servicos de Atencdo Odontoldgica param Pessoas com Deficiéncia.

5. Servico de Atencdo Domiciliar no ambito do SUS.

6. Atencao Hospitalar.



Organograma de Rede Temética

URGENCIA E EMERGENCIA SAMU — GOIANIA

REDE PSICOSSIAL REDE PSICOSSIAL

v

HOSPITAL /

VILA SAO COTOLENGO

v

MUNICIPALANTONIO -
—
DE CARVALHO REDE DO DEFICIENTE

REDE DE DOENCAS CRER

CRONICAS

v




FLUXOS DE ACESSO

PORTA DE ENTRADA

ATENCAO BASICA

Equipe Multidisciplinar

Unidade Basica de Saude Irméa Nadir Rodrigues

REDE DE URGENCIAE

EMERGENCIA

SAMU

HOSPITAL MUNICIPAL ANTONIO DE
CARVALHO

v

SISREG

REFERENCIA - CONTRA REFERENCIA

GOIANIA/GOIAS
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RECURSOS FINANCEIROS

De acordo com a Politica Nacional de Atengdo Bésica (PNAB), aprovada pela Portaria de
Consolidagdo n°® 2, de 28 de setembro de 2017 (Anexo XXII), o financiamento da Atencédo
Priméria deve ser tripartite e deve estar garantido nos planos nacional, estadual e municipal de
gestdo do SUS. As transferéncias dos incentivos financeiros da APS aos municipios sdo efetuadas
em conta especifica para esse fim, de acordo com a normatizacdo geral de transferéncias de
recursos fundo a fundo do Ministério da Salde, com o objetivo de facilitar o acompanhamento
pelos Conselhos de Satde no &mbito dos municipios, dos estados e do Distrito Federal.

Os recursos financeiros destinados a viabilizacdo de acdes de Atencdo Primaria a Salde
compbem parte dos Blocos de Financiamento de Saude (Bloco de Manutencdo das Acdes e
Servigos Publicos de Saude e Bloco de Estruturacdo da Rede de Servicos Publicos de Saude) e,
como recursos federais para as agdes e os servicos publicos de satde do Sistema Unico de Sadde
(SUS), devem observar o disposto na Constituicdo Federal, na Lei Complementar n® 141, de 13
de janeiro de 2012, e nas Leis Organicas da Saude (Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90).

Bloco de Manutencao das Agdes e Servigos Publicos de Saude

Os recursos financeiros referentes a esse bloco séo destinados a manutencao da oferta e
continuidade da prestacao das acdes e servicos publicos de saude e ao funcionamento dos 6rgéos
e estabelecimentos responsaveis pela implementacao dessas acdes e servicos, conforme a Portaria
de Consolidagdo n° 6, de 28 de setembro de 2017. Os recursos financeiros desse bloco se
configuram como recurso de despesa corrente (custeio). No ambito da Atencdo Primaria, esse
bloco inclui, entre outros, os incentivos financeiros de Capitacdo Ponderada, Pagamento por
Desempenho, Incentivo de A¢Oes Estratégicas e Informatiza APS.

Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos de Saude

Os recursos financeiros referentes ao Bloco de Estruturacdo séo transferidos em conta-
corrente Unica, aplicados conforme definido no ato normativo que deu origem ao recurso, e
destinados exclusivamente:

| - a aquisicdo de equipamentos voltados para a realizacdo de acGes e servigcos publicos de saude;

Il - obras de construcdes novas ou ampliacdo de imdveis existentes utilizados para a realizacdo de
acoes e servicos publicos de saude; e,

I11 - obras de reforma de imdveis ja existentes utilizados para a realizacdo de acfes e servicos
publicos de saude.

A maioria dos recursos financeiros desse bloco se configuram como recurso de despesa de
capital (investimento). Atualmente sdo transferidos por meio desse bloco recursos para
estruturacdo da Atencdo Primaria, como construcao, ampliacdo e reforma de Unidades Basicas de
Saude (UBS), Unidades Bésicas de Saude Fluvial e polos do Programa Academia da Salde, bem
COMO recursos para aquisicdo de equipamentos.
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0006_03_10_2017.html
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp141.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp141.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8080.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0006_03_10_2017.html
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0006_03_10_2017.html

GESTAO EM SAUDE

O financiamento da saude é feito conforme consta nos subitens acima.

O Gestor do Fundo Municipal de Saude é o Secretario de Saude Carlos Antonio
Siqueira Dias, pelo Decreto n° 003/2021ao0 02 de Janeiro de 2021.

O Conselho Municipal de Saude reformulado em 2021 pela Lei 540 de 15 de Marco
de 2017 com eleic&o realizada no dia 07 de Junho de 2021, e tomou posse através do Decreto
214/2021, sua composicao é a seguinte:

SEGMENTO: USUARIO

TITULAR SUPLENTE

Tarley Falcucci Beraldo Tallyta Maria Falcucci
Veronica Messias de Brito Renata Silva de Jesus
Elaine Ferreira dos Santos e Souza Juliana Nery Gomes
Edineuza Rodrigues Franca Lilia Maria Almeida

SEGMENTO: TRABALHADOR

TITULAR SUPLENTE
Rejane Cristina Farias Nilvania Nunes Ferreira
Poliane Carla da Costa Luciana Arao Gomes

SEGMENTO: GOVERNO/PRESTADOR

TITULAR SUPLENTE

Carlos Antonio Siqueira Dias Aline Martins de Souza

Weberson Balbino Guimaraes José Neto de Brito

O Planejamento em Saude do municipio de Santa Fé de Goias é feito através do Plano
Municipal de Saude, onde sdo colocadas as metas e objetivos a serem desenvolvidos na saude
local; da Programacdo Anual de Saude e a Agenda da Saude onde sdo observadas e lancadas
todas as acdes a serem desenvolvidas em seu periodo e prazo de execucdo; através do Pacto
pela Vida, do SISPACTO que sdo ¢ o Sistema de Pactuacgdo de Diretrizes, Metas, Objetivos
a serem desenvolvidos no municipio e a PPl que é o Programa de Pactuagdo Integrada onde

sdo pactuadas todos os exames, cirurgias e consultas de atendimento em atencédo
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especializada do municipio.

A Regulagdo de Controle e Avaliacdo do municipio é gerenciada pela Secretaria
Municipal de Salde. A Gestdo do Trabalho em Saude trata das relagdes de trabalho a partir
de uma concep¢do na qual a participacdo do trabalhador é fundamental para a efetividade e
eficiéncia do Sistema Unico de Saude. Dessa forma, o trabalhador é percebido como sujeito
e agente transformador de seu ambiente e ndo apenas um mero recurso humano realizador

de tarefas previamente estabelecidas pela administracao local.

A Educacdo em Saude do trabalhador é visto como um processo de trocas, intercambio,
de criatividade, co-participagdo e co-responsabilizacdo, de enriquecimento e

comprometimento mtuos.

Com a grande difusdo das comunicacOes por meio da internet, a informatizacdo do
ambiente de trabalho vem agucando as vistas acerca da abrangéncia do poder diretivo do
empregador, pois a utilizacdo de novas tecnologias proporciona ao orgdo ampliar a
divulgacdo das acdes oferecidas pela gestdo de maneira mais ampla e irrestrita. Assim o
municipio de Santa Fé de Goias conta com o site da prefeitura:
http://santafedegoias.go.gov.br/ e também com uma pégina no facebook:

facebook.com/unidadebasicadesaude.

A Comissdo Intergestores Regional - CIR € uma instancia de cogestdo no espaco
regional com o objetivo de constituir um canal permanente e continuo de negociacao e
decisdo entre 0s gestores municipais e 0 estado para constituicdo de rede regionalizada,
pactuando de forma consensual a definicdo das regras da gestdo compartilhada do Sistema
Unico de Saude - SUS, composta por representantes da Regional de Satde e de todos os
secretarios municipais de salde da regido. Cabe as CIR a pactuacdo, organizacdo e o
funcionamento em nivel regional das acGes e servi¢os de satde integrados na rede de atengédo
a saude — RAS.

Os Consdrcios Publicos regionalizam a Saude Publica e melhoram qualidade de vida
da populacéo do interior. Por meio deles, municipios vizinhos se unem para oferecer melhor
assisténcia médico-hospitalar a populacéo, a custos menores. O Consorcio Intermunicipal de
Salde da Regido do Rio Vermelho/Vale do Araguaia tem sua sede administrativa instalada
em um imovel cedido pela Prefeitura da Cidade de Goias. Os gestores tém o desafio de
operacionalizé-lo, com a contratagdo dos servicos fundamentais & popula¢do. Na Regional

Rio Vermelho, especificamente, a oferta de procedimentos e consultas de média
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complexidade representa a principal demanda, o maior gargalo enfrentado pelos municipios.

Além dos servicos de média complexidade, também sdo apontadas como necessidade e
metas a serem efetivadas pelo consorcio a oferta do atendimento mével de urgéncia, a
implantacdo de novos leitos de Unidade de Terapia Intensiva (UTI), o melhor funcionamento do
sistema de regulacdo e o transporte sanitario de pacientes, sobretudo dos que necessitam da
execucdo de procedimentos eletivos.

Essa estratégia, como condicdo de desenvolvimento sustentavel e bem-estar, demanda
conscientizacdo e mobilizacdo politica, visdo de futuro e construcdo da capacitacdo nacional em
ciéncia, tecnologia e inovacdo, para responder e se antecipar as necessidades do Pais. A
intersetorialidade, a cooperacdo nacional e internacional, bem como a transferéncia tecnoldgica,
pautadas pelos valores da solidariedade entre os povos e respeito a soberania nacional, sdo

componentes importantes dessa mobilizacao.

CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUCAO E INOVACAO EM SAUDE E GESTAO

Atualmente, a saide humana é o setor de atividades que engloba a maior parte do
esforco cientifico e tecnolodgico no Brasil, com uma grande demanda da indUstria farmacéutica
e de conhecimento para producdo de itens industriais, como medicamentos, vacinas,

diagndsticos, equipamentos de saude, entre outros.

O processo de construcdo de uma politica de inovacdo em salde no pais iniciou-se
em 1994, por ocasido da I Conferéncia Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Saude, se
consolidando em 2003, com a criacdo, dentro do Ministério da Saude, da Secretaria de

(déncia, Tecnologia, Inovacdo e Insumos  Estratégicos em  Saude.

Investimentos em politicas nacionais de ciéncia, tecnologia e inovacdo séao
fundamentais, na medida em que a assisténcia farmacéutica, o fomento a pesquisa e 0
desenvolvimento na area de salde impactam diretamente o fortalecimento e 0s servicos

disponibilizadospelo SUS.

Instrumento norteador de todas as acOes realizadas pela Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Insumos Estratégicos, a PNCTIS, aprovada durante a 22 Conferéncia Nacional
de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo em Saude, em julho de 2004, é parte integrante da
Politica Nacional de Saude. Seu principal objetivo é contribuir para que o desenvolvimento
nacional se faca de modo sustentavel, estimulando a produgdo de novos conhecimentos

direcionados as necessidades do SUS.
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Sistema de Informacdo em Salde para a Atencao Bésica

O Sistema de Informacdo em Saude para a Atencdo Bésica (SISAB) foi instituido
pela Portaria N° 1.412, de 10 de julho de 2013, sendo que a operacionalizacdo do SISAB
serd feita por meio da estratégia do Departamento de Atencdo Bésica (DAB/SAS/MS)
denominada e-SUS Atencdo Basica (e-SUS AB).

O e-SUS Atencéo Basica (AB) é o novo sistema da AB que substitui o SIAB. Esse
sistema foi desenvolvido para atender as necessidades de cuidado na Atencdo Baésica e pode
ser utilizado por profissionais das equipes de AB, pelas equipes Multiprofissionais, do
Consultério na Rua (CnR) e da Atencdo Domiciliar (AD), oferecendo ainda dados para
acompanhamento de programas como Salde na Escola (PSE) e Academia da Salde.

O primeiro passo na implantacdo do e-SUS AB é identificar as caracteristicas
tecnoldgicas disponiveis em cada UBS para escolha do sistema que devera ser implantado:
Prontuério Eletrénico do Cidaddo (PEC) ou Coleta de Dados Simplificada (CDS).

Esses sistemas estdo disponiveis a todos os municipios para download gratuito no site http://dab.saude.gov.br/portaldab/esus.php.

Maiores informagdes sobre implantacéo do programa através do e-mail: suporte.sistemas@datasus.gov.br ou do telefone do Service Desk:
136 - opgéo 8 / opgdo 3.

Programa de Requalificacdo de Unidade Béasica de Saude

Em 2011, instituiu-se o Programa de Requalificacdo de Unidades Basicas de Saude
(UBS) com objetivo de melhorar as condi¢des de trabalho dos profissionais de saude,
modernizar e qualificar o atendimento a populacéo, por meio da construgédo de novas e mais
amplas unidades de salde, recuperacdo e ampliacdo das estruturas fisicas existentes, além
de prover a informatizacdo da UBS. O Programa é composto por cinco componentes:
Construcdo, Reforma, Ampliacdo, Informatizacdo e implantacdo de Telessaude em UBS e

Construcdo de Unidades Basicas de Saude Fluviais.

Com o intuito de monitorar todas as obras de infraestrutura de Unidades Basicas de
Saude financiadas com recurso Federal, foi desenvolvido pelo Ministério da Satde o Sistema
de Monitoramento de Obras - SISMOB, que se tornou uma ferramenta parao

acompanhamento da obra.

Destaca-se que em setembro de 2013, o Ministério da Satde passou a oferecer projetos de arquitetura para a construcéo de Unidades
Bésicas de Saude (UBS). O Projeto Arquitetdnico Padrdo para os quatro portes das UBS encontra-se disponivel no Portal do DAB
(http://dab.saude.gov.br/portaldab/ape_requalifica_ubs.php).

Maiores informagdes sobre o Programa de Requalificacéo de Unidades Basicas de Salde entrar em contato com o GTEP - Grupo Técnico
de Gerenciamento de Projetos (email qualificaubs@saude.gov.br e telefones: (61) 3315-9050/9061/9066
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PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 A 2025

DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS PLURIANUAIS.

Diretriz 1- Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de satde de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacgao, equidade e no atendimento dag
necessidades de saude, aprimorando a politica de atencéo basica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no ambito do SUS

Obijetivo 1: Indicador selecionado considerando a centralidade da Atencdo Basica no SUS, com a proposta de constituir-se como ordenadora do cuidado nos sistemas
locorregionais de Salde e eixo estruturante de programas e projetos; além de favorecer a capacidade resolutiva e os processos de territorializacdo e regionalizacdo em

saude.
. . Gasto Anual Total da Diretriz: R$ 33.500,00
ATUAL Metas Plurianuais 2022-2025
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES IrlEnares
2021 Acompanhamento
75,00% 75,00% de Cobertura 85,00% de Cobertura 90,00% de Cobertura 95,00% de Cobertura e . , . Cobertura
e Qualificar a atencdo baésicaj populacional

populacional estimada
pelas equipes de
Atencdo Basica.

Implantacdo de mais
uma equipe de salde da
familia.

populacional estimada
pelas equipes de Atencdo
Basica.

populacional estimada
pelas equipes de Atencao
Basica.

populacional estimada
pelas equipes de Atencao
Basica.

adequar recursos humanos,

e Realizar atividades educativag
visando & vinculagao do usuarig

a Atencdo Baésica,

e Monitorar a assisténcia através

de metas quantitativas.

.Gasto anual
R$ 12.000,00

estimada pelas
equipes de Atencgdo
Bésica.
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100 % da Equipe de 100 % da Equipe de 100 % da Equipe de 100 % da Equipe de  |e Manter contratac&o de recursos Monitoramento das
Atencao Bésica Atencéo Basica apoiadas|Atencéo Basica apoiadas| Atencédo Basica apoiadas | humanos para a Equipe, de acordo com|  Producdes da Equipe.
100% apoiadas Pela Equipe Pela Equipe Pela Equipe Pela Equipe o levantamento das necessidades do
Multidisciplinar Multidisciplinar Multidisciplinar Multidisciplinar municipio.
Gasto anual
R$ 6.000,00
e Seqguir as diretrizes do Ministério
da Saulde.
e Planejar  conjuntamente  acgbes
anuais: prevencdo de doencas
cr_oqzjca; (al:cr,nfantagao ;au_d avel, 100% Equipes de Atencéo
100% 100 % Equipe d 100 % Equipes d 100 % Equipes d 100 % Equi d ativida ~e |s!cal . @ aglsmo)’ Bésica contratualizadas
0 Equipe de 0 EqQuipes de 0 EqQuipes de o EQuIpEs  d€  prevencdo da violéncia e acidentes
Atencdo Basica Atencdo Basica Atencéo Basica Atencéo Basical  ge transito, saGde bucal, dst's, no PSE.
contratualizadas no contratualizadas no contratualizadas no contratualizadas  no gravidez na adolescéncia,
PSE. PSE. PSE. PSE. diagnostico de tracoma, uso racional
de medicamentos, Saude na Escola
e Olhar Brasil.
Gasto anual
R$ 1.000,00
o Viabilizar reformas, ampliac6es,
aquisicao de equipamentd
Implementar e Implementar e Implementar e Implementar e permanente e construgdo de maig
adequar a adequar a adequar a adequara uma Unidade e Servigos de Saude|
. infraestrutura fisica infraestrutura fisica infraestrutura fisica infraestrutura fisica Sistema SISMOB, emenda

da Unidades de
Salde e Hospital
Municipal

da Unidades de
Salde e Hospital
Municipal

da Unidades de
Salde e Hospital
Municipal

da Unidades de
Salde e Hospital
Municipal

proposta fundo afundo.
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100%

Manter atualizado 100%
das Equipe de Saude da
Familia no Cadastro
Nacional de
Estabelecimentos de
Salde (CNES) e Sistema
de Informacao da Atencao
Béasica (SISAB)(E-SUS)

Manter atualizado 100%
das Equipe de Saude da
Familia no Cadastro
Nacional de
Estabelecimentos de
Salde (CNES) e Sistema
de Informacéao da Atencao
Bésica (SISAB) (E-SUS)

Manter atualizado 100%
das Equipe de Saude da
Familia no Cadastro
Nacional de
Estabelecimentos de
Salde (CNES) e Sistema
de Informacdo da Atencao
Bésica (SISAB) (E-SUS)

Manter atualizado 100%
das Equipe de Saude da
Familia no Cadastro
Nacional de
Estabelecimentos de
Salde (CNES) e Sistema
de Informacéo da
Atencdo Basica (SISAB)
(E-SUS)

e Manter atualizada as ESFs
no CNES e SISAB (E-
SUS).

o Refazer o mapeamento
das areas de atendimento
da Equipe Saude da
Familia do municipio.

Gasto anual
R$ 500,00

NuUmero de cadastrado
no CNES e E-SUS

Fortalecer acdes de
prevencao e diagnostico
precoce de DST/AIDS e

HIV na populacéo

vulneraveis.

Fortalecer acdes de
prevencao e diagnostico
precoce de DST/AIDS e

HIV na populacdo

vulneraveis.

Fortalecer acdes de
prevencao e diagnostico
precoce de DST/AIDS e

HIV na populacdo

vulneraveis.

Fortalecer acGes de
prevencao e diagndstico
precoce de DST/AIDS e

HIV na popula¢édo

vulneraveis.

Garantir recursos humanos
considerando as especificidades
dos profissionais integrantes da

equipes, e teste rapidos.

Gasto anual
R$ 500,00

Producdo SIA
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Obijetivo 2: Medir a ampliagdo de acesso a servicos de satde bucal na populagdo no ambito da Atencdo Bésica. Possibilitar a analise da situacdo atual dos servigos ofertados,
estimar a necessidade de melhorias e onde devem ser realizadas. Subsidiar os processos de planejamento, gestdo e avaliacdo de politicas publicas voltadas para oacesso aos

servigcos da Rede de Atencdo a Saude.

Metas Plurianuais 2022-2025

ATUAL
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES Lo l1oE1s SIS
2021 Acompanhamento
Credenciamento de mais
' ' ' i uma equipe Satde Bucal Cobertura
75% Ampliar para 80% a Ampliar para 90% a Ampliar para 95% a Ampliar para 100% a quip -

cobertura de equipes da

cobertura de equipes da

cobertura de equipes da

cobertura de equipes da

Contratagdo de recursos

populacional estimada

Satde Bucal. Satde Bucal. Saude Bucal. Sautde Bucal. humanos para a pelgs eqL,J(ljpe; basllcas
implantagdo das  novas € saude bucal.
equipes.

Implantar estratégias

Ampliar acdo coletiva de
escovacdo dental
supervisionada.

Ampliar acdo coletiva de
escovacdo dental
supervisionada.

Ampliar acdo coletiva de
escovacdo dental
supervisionada.

Ampliar acdo coletiva de
escovacdo dental
supervisionada.

visando o aumento da
guantidade de escovacao
dental supervisionada
realizada no municipio.

Média da acdo coletiva
de escovacdo dental
supervisionada

Gasto anual
R$ 3.000,00
x o i Proporcao de primeiras
Aumentar 0 acesso da Aumentar 0 acesso da Aumentar o acesso da Promo_gao de . atmdade\s consultas odontolégicas
x Aumentar 0 acesso da x x educativas  visando a Y
populagdo na 12 consulta N populagdo na 12 consulta| populagdo na 12 consulta L At lizad
. populagdo na 12 consulta . . ampliagio do acesso da | Programaticas realizadas
odontoldgica i - odontoldgica odontoldgica " . a0 ano em relacio a
programatica odontoldgica programatica. populacio a1°onsulta

programatica..

programatica.

odontoldgica
Gasto Anual

R$ 300.00

populacao.

Qualificar e ampliar em
1% a oferta dos servicgos
de especialidade

Qualificar e ampliar em
1% a oferta dos servicgos
de especialidade

Qualificar e manter a
oferta dos servigos de

especialidade

Qualificar e manter a
oferta dos servigos de
especialidade

Melhorar a referéncia e
contra- referéncia para o0s

Produgdo de servicos
odontoldgicos
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odontoldgica

odontoldgica

odontoldgica

odontoldgica

CEOs

Obijetivo 3: Garantir acesso da populacgao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satde, mediante

aprimoramento da politica da atengdo especializada

ATUAL

Metas Plurianuais 2022-2025

2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

Meta Anual 2025

ACOES

Indicadores
Acompanhamento

Garantir 0 acesso aos

servigos terapéuticos e

diagndsticos de média

complexidade préprios
do municipio

Garantir 0 acesso aos
servigos terapéuticos e
diagndsticos de média
complexidade proprios do
municipio

Garantir 0 acesso aos
servigos terapéuticos e
diagnosticos de média
complexidade proprios do
municipio

Garantir 0 acesso aos
servigos terapéuticos e
diagnosticos de média
complexidade proprios do
municipio

Garantir manutengdo e
custeio dos equipamentos
permanentes hospitalares.

Gasto anual
R$ 2.300,00

Monitoramento das
acOes da Atencéo
Especializada
SIA/SIHD

Manter 100 % atualizados

0s cadastros das unidades
no Cadastro Nacional de

Estabelecimentos de
Salde (CNES) e dados
nos Sistemas de
Informacdes instituidos
nas trés esferas de
governo.

Manter 100 % atualizados

0s cadastros das unidades
no Cadastro Nacional de

Estabelecimentos de
Salde (CNES) e dados
nos Sistemas de
Informagdes instituidos
nas trés esferas de
governo.

Manter 100 % atualizados

0s cadastros das unidades
no Cadastro Nacional de

Estabelecimentos de
Salde (CNES) e dados
nos Sistemas de
Informagdes instituidos
nas trés esferas de
governo.

Manter 100 % atualizados

0s cadastros das unidades
no Cadastro Nacional de

Estabelecimentos de
Salde (CNES) e dados
nos Sistemas de
Informacdes instituidos
nas trés esferas de
governo.

Monitorar  escalas de
servico e dados CNES,
ferramentas de avaliacdo
da producao dos servigos.

Cadastro no CNES e
Sistemas de
Informacdes vigentes

20



Acompanhar, avaliar e
monitorar o

Acompanhar, avaliar e
monitorar o

Acompanhar, avaliar e
monitorar o cumprimento

Acompanhar, avaliar e
monitorar o cumprimento | e

Monitorar o cumprimento

PPI-PROGRAMACAO

ff:umprl_mentfo do tetf) ff:umprl_ment]? do tet9 do teto financeiro referente| do teto financeiro referente do projeto de cirurgias PACTUADA
Inanceiro referente as Inanceiro referente as | s cirurgias eletivas junto | as cirurgias eletivas junto eletivas pelos prestadores INTEGRADA
cirurgias eletivas junto cirurgias eletivas junto a0s prestadores a0s prestadores
aos prestadores. aos prestadores.
Objetivo 4: Fortalecer a rede hierarquizada de reabilitagdo do municipio
ATUAL |Metas Plurianuais 2022-2025
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 P e Indicadores
2021 C
Acompanhamento

Melhorar o trabalho Melhorar o trabalho Melhorar o trabalho Melhorar o trabalho em Fortalecer a redg

em reabilitagiocom em reabilitacdocom em reabilitacdo com reabilitacgdocom énfase publica municipal de

énfase na rede de énfase na rede de énfase na rede de na rede de atengdo a reabilitacdo; Ampliar

a interlocucdo com a PPI

atencdo a pessoa com
deficiéncia conforme
politicas vigentes

atencdo a pessoa com
deficiéncia conforme
politicas vigentes

atencao a pessoa com
deficiéncia conforme
politicas vigentes

pessoa com deficiéncia
conforme politicas
vigentes

rede de
especializada.

atencéo

Gasto anual.
R$ 500,00
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Obijetivo 5: Fortalecer as acdes de Promocdo da Alimentacdo Saudavel e implementar o monitoramento em situacdes de Risco para Doengas e Agravos Preveniveis.

ATUAL

Metas Plurianuais 2022-2025

2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

Meta Anual 2025

ACOES

Indicadores
Acompanhamento

Organizar o servico de
nutricdo em 95% visando a
promocao e protecao da
salde, prevencao,
diagndstico e tratamento
de agravos.

Programar o servico de
nutricdo em 100%
visandoa promocao e
protecdo dasaude,
prevencdo, diagndstico e
tratamento de agravos.

Manter o servico de
nutricdo em 100%
visandoa promocao e
protecdo da salde,
prevencdo, diagndstico e
tratamento de agravos.

Ampliar o servigo de
nutricdo para atender de
forma individual e
coletiva todas as situacoes
de risco a satide com
enfanse na promocao da

e Implantar protocolos que

orientem a organizacdo dos
relativos a
alimentagdo e nutrigdo na rede

cuidados

de atencdo a salde.
e Manter o profissional de
nutricao.

N° de pacientes
monitorados no
SISVAN a partir dos
dados antropométricos.

N° de visitas
domiciliares realizadas

saide. Gasto anual pelos profissionais da
R$ 1.000.00 Equipe de Saude da
o Familia.
e Implantar o programa
Garantir a continuidade do | Garantir a continuidade do | Garantir a continuidade do academia da satide.
: : . - 0
programa vigente do programa vigente do programa vigente do Garantir a _contlnmdaAde d_O e Contratacio de educador N° de grupos
_amblto ~da nutricdo e ‘ ambito da nutricio e ambito da nutricio e programa ~v|gent_e do aml?lto fisico acompanhados
alimentacao pertinentes & | glimentacdo pertinentes a alimentaco. da nutricdo e alimentagéo. E-SUS
saude. satde. Gasto anual
R$ 5.500,00

Implantar e implementar 1
grupo de reeducacgéo
alimentar infantil, adulto e
Idosos.

Implantar e implementar 2
grupos de reeducacéo
alimentar infantil, adulto e
Idosos.

Implantar e implementar 3
grupos de reeducacéo
alimentar infantil, adulto e
Idosos.

Implantar e implementar 4
grupos de reeducacédo
alimentar infantil, adulto e
Idosos.

e Ampliar e aprimorar o

tratamento de sobrepeso e
obesidade de  forma
intersetorial, parcerias com
escolas e assisténcia social,
CRAS.

Gasto Anual
R$ 450,00

Estado Nutricional dos
participantes dos
grupos - Relatorios do
SISVAN
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Implementar as ag¢Oes de

vigilancia nutricional e

alimentar em criancas e
gestantes.

Implementar ao menos 1
acéo de vigilancia
nutricional e alimentar em
criangas e gestantes.

Implementar ao menos 2
acdo de vigilancia
nutricional e alimentar em
criangas e gestantes.

Implementar ao menos 2
acdo de vigilancia
nutricional e alimentar em
criangas e gestantes.

Realizar a  vigilancia
alimentar e nutricional da
populacdo adstrita com
vistas a estratificagdo de
risco para o cuidado da
obesidade e desnutrigao.

N° de individuos
acompanhados
Relatorios -
SISVAN.

Obijetivo 6: Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atencdo Integral a Satide do Homem — PNAISH

ATUAL

Metas Plurianuais 2022-2025

2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

Meta Anual 2025

ACOES

Indicadores de
Acompanhamentos

Implementar ao menos 1
acao visando a promogao,
prevencao a atencao
integral a Saude do
Homem

Implementar ao menos 1
acao visando a promocao,
prevencao a atencao
integral a Sadde do
Homem

Implementar a0 menos 2
acdo visando a promocao,
prevencao a atencdo
integral & Salde do
Homem

Implementar ao menos 2
acdo visando a promocao,
prevencado a atencdo
integral a Salde do
Homem

Desenvolver estratégias

para ampliagdo da
atencdo integrala Saude
do Homem, com o
incremento de
profissionais de
referéncia e a
implantacéo de
protocolos de

atendimento na Atencdo
Basica e  Atencgdo
Especializada,
realizacdo de parcerias
para realizacdo  dos
exames PSA

Gasto Anual

R$ 450,00

Producdo de
Servicos.
Protocolos
implantados.
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de salde.

Diretriz 3 — Aprimorar as redes de atencdo e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianca, adolescente, jovem, adulto e idoso),
considerando as questfes de género e das populacbes emsituacdo de vulnerabilidade social, na ateng¢éo basica, nas redes tematicas e nas redes de atencao nas regides

Obijetivo 1: Subsidiar processos de planejamento, gestao e avaliagao de politicas e aces de saude voltadas para a atencdo a satde da mulher e da crianca.

Metas Plurianuais 2022-2025

Gasto Anual Total da Diretriz: R$ 5.100,00

ATUAL
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 RIS Indicadores de
2021 G Acompanhamento
Ampliar em 57% a Ampliar em 60% a Ampliar em 65% a Ampliar em 70% a P di « Proporcio de partos
~ ~ ~ ~ [ ]
proporc¢éo de parto normal | proporcdo de parto normal | proporcéo de parto normal | proporcao de parto normal im I;?]r;;o;gr ?je Isczlsﬁt?(?az nornl?aisgno mu?wicipio
no municipio. no municipio no municipio no municipio P ¢ PO
publicas no municipio para SINASC.
0 incentivo a realizacdo do
parto normal.
Gasto Anual
R$ 700,00
Promover busca ativa de | Promover busca ativa de | Promover busca ativa de | Promover busca ativa de e Monitorar e avaliar o
100% das Gestantes do 100% das Gestantes do 100% das Gestantes do 100% das Gestantes do numero de consultas de|  Proporcdo nascidos
municipio realizando pelo | municipio realizando pelo | municipio realizando pelo | municipio realizando pelo ﬁrrﬁar;%tgsl bérs?ggszaddeosaurgjis vivos de maes com no
a- a- 5. | menos 7 consultas de pré- . ' ini
menos 7 consultas de pré- | menos 7 consultas de pré- | menos 7 consultas de pré ol p através do SISPRENATAL| minimo se’te consultas
natal natal natal nata de pré-natal.
Manter em 100% a Manter em 100% a Manter em 100% a Manter a investicacio em _ N Proporcdo de obitos
. investigagao dos 6bitos | investigagdo dos 6bitos | investigagéo dos Gbitos | |0 " gag o Investigar o0s Gbitos | maternos e de mulheres
100% 0 00s ODItos maternos maternose os Gbitos em | em idade fértil (MIF)

maternos e 0s ébitos em

mulheres em idade fértil
(MIF) por causas

presumiveis no municipio

maternos e os ébitos em

mulheres em idade fértil
(MIF) por causas

presumiveis no municipio

maternos e 0s ébitos em

mulheres em idade fértil
(MIF) por causas

presumiveis o municipio

e 0s Obitos em mulheres em
idade fértil(MIF) por
causas presumiveis no
municipio

mulheres em idade fértil
(MIF)  por  causas
presumiveis de morte
materna no municipio.
Gasto Anual
R$ 300,00

por causas presumiveis
de morte materna

investigados.
SIM / DO.

100% de gestantes com
acompanhante durante
internagéo para
realizacéo do parto.

100% de gestantes com
acompanhante durante
internacéo para
realizacéo do parto .

100% de gestantes com
acompanhante durante
internacéo para
realizacdo do parto .

100% de gestantes com
acompanhante durante
internacéo para
realizagdo do parto .

Manter a pactuacdo
hospitais pactuados

Proporcéo de gestantes
com acompanhante
durante internacéo para
realizagéo do parto.
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Garantir 95 % das
gestantes inscritas no
SISPRENATAL
adequadamente
imunizadas contra o
tétano.

Garantir 95 % das
gestantes inscritas no
SISPRENATAL
adequadamente
imunizadas contra o
tétano.

Garantir 95 % das
gestantes inscritas no
SISPRENATAL
adequadamente
imunizadas contra o
tétano.

Garantir 95 % das
gestantes inscritas no
SISPRENATAL
adequadamente
imunizadas contra o
tétano.

e Estimular a
alimentacdo do
SISPRENATAL,

e Monitorar a situacao
vacinal das gestantes,

e Realizar busca ativa
oportuna das  gestantes
faltosas.

Gasto Anual

R$ 300,00

Cabertura de
gestantes vacinadas
contra o tétano
conforme protocolo
de vacinacao.
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Objetivo 2: Fortalecer e ampliar as acdes de prevencéo, detecgdo precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo do Utero

ATUAL

Metas Plurianuais 2022-2025

2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

Meta Anual 2025

ACOES

Indicadores
Acompanhamento

Razdo

1,50

Ampliar o acesso em 0,7
ao exames citopatolégicos
do colo do Gtero em
mulheres de 25 a 64 anos e
a populacdo feminina na
mesma faixa etaria.

Ampliar o acesso em 0,9a0
exames citopatoldgicos do
colo do atero em mulheres
de 25 a 64 anos ea
populacéo feminina na
mesma faixa etaria.

Ampliar o0 acesso em 1 ao
exames citopatologicos do
colo do utero em mulheres
de25a64anosea
populacdo feminina na
mesma faixa etaria.

Ampliar o0 acesso em 1.2 ao
exames citopatoldgicos do
colo do utero em mulheres

de 25 a 64 anos ea
populacdo feminina na
mesma faixa etaria.

a coleta do
exame  citopatolégico
cérvico vaginal na
Populac¢éo alvo;

Avaliar o0 acesso de
mulheres de 25 a 59 anos
emsituacdo de risco a
coleta de Papanicolau
(risco = Nunca colheram
exame; Gltimo exame ha
mais de 3  anos;
resultado anterior
alterado)

Estimular

Gasto anual
R$ 1.200,00

Razdo de exames
citopatolégicos do colo
do Utero em mulheres de
25a64anosea
populacdo feminina na
mesma faixa etaria.

SISCAN

Razéo
0,30

Ampliar o namero em 0.5
de mamografias
realizadas em mulheres de
50 a 69 e populacdo da
mesma faixa etéria.

Ampliar o nGmero em
0,7 de mamografias
realizadas em mulheres
de 50 a 69 e populagdo da
mesma faixa etaria.

Ampliar o nmero em
0.9 de mamografias
realizadas em mulheres
de 50 a 69 e populagao
da mesma faixa etéaria.

Ampliar o nimero em 1.0de
mamografias realizadasem
mulheres de 50 a 69 e
populagdo da mesma faixa
etéria.

o Estimular a realizagdo
de mamografias
realizadas emmulheres
de 50 a 69 e populacédo
da mesma faixa etéaria.

Gasto Anual

R$ 900,00

Razdo de exames de
mamografia
realizados em
mulheres de 50 a 69 e
populacdo da mesma
faixa etaria.

Manter em 100% de
seguimento/tratamento
informado de mulheres

com diagnostico de
lesGes intra-epiteliais de

alto grau de colo de
utero.

Manter em 100% de
seguimento/tratamento
informado de mulheres

com diagnoéstico de
lesGes intra-epiteliais de

alto grau de colo de
Utero.

Manter em 100% de
seguimento/tratamento
informado de mulheres

com diagnostico de
lesBes intra-epiteliais de

alto grau de colo de
Gtero.

Manter em 100% de
seguimento/tratamento
informado de mulheres

com diagnostico de
les@es intra-epiteliais de

alto grau de colo de
Gtero.

e Manter a busca ativa
junta as unidades de
saude das lesdesde alto
grau.

Gasto Anual
R$ 450,00

Seguimento/tratamento
informado de mulheres
com diagnostico de
lesGes intra-epiteliais de
alto grau de colo de
utero.
SISCAN
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e Monitorar  mulheres
Manter 100% de Manter 100% de Manter 100% de Manter 100% de com mamografias Seguimento/tratamento
seguimento/tratamento seguimento/tratamento seguimento/tratamento seguimento/tratamento alteradas com informado de mulheres
informado de mulheres informado de mulheres informado de mulheres informado de mulheres seguimento com mamografias com
com mamografias com com mamografias com com mamografias com com mamografias com informado. resultados alterados.
resultados alterados. resultados alterados. resultados alterados. resultados alterados. Gasto Anual
SISCAN
R$ 300,00
Obijetivo 3: Reorganizar a Rede de Atengdo a Salde da Crianca para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade
Metas Plurianuais 2022-2025
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES I RIS
2021 Acompanhamento
e Implantar estratégias que
I\/_Ianter_a taxa} de _ I\/_Ianter_a taxa_l de _ I\/_Ianter_a taxa_l de _ I\/_Ianter_a taxa_l de _ visemo fortalecimento da|  Tava de mortalidade
mortalidade infantil abaixo |mortalidade infantil abaixo [mortalidade infantil abaixo | mortalidade infantil abaixo rede de assisténcia ao pré- i fantil
de 0,0l/l(_JOO nascidos de 0,01/1(_300 nascidos de 0,0l/lQOO nascidos | de 0,01/1000 nascidos vivos natal, parto, puerpério e \nfantit.
Vivos Vivos Vivos puericultura. SIM / DO.
e Incentivar, promover e
apoiar o aleitamento
materno.
R$ Gasto anual
300.00
Investigar 100% dos Investigar 100% dos Investigar 100% dos Investigar 100% dos . " Prgporggo de ob_|tos
100 e Investigar ~ os  Obitos infantis e fetais

obitos infantil e fetal
no municipio

obitos infantil e fetal
no municipio

obitos infantil e fetal
no municipio

obitos infantil e fetal
no municipio

infantis efetal no municipio|

investigados.
SIM / DO.

Garantir 100% das
criancas menores de 5
anos adequadamente

vacinadas

Garantir 100% das
criancas menores de 5
anos adequadamente

vacinadas

Garantir 100% das
criancas menores de 5
anos adequadamente

vacinadas

Garantir100% das criangas
menores de 5anos
adequadamente vacinadas

. Desenvolver  acoes
educativas  quanto a
importancia da vacinagao;
realizar sistematicamente a
busca de criangas faltosas.
Gasto Anual
R$ 350,00

Cobertura vacinal em
menores de 1 ano, 1°e
2° reforgo na populagéo

de 1 a 5 anos por tipo de

vacina.
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Obijetivo 4: Implementar as a¢des de planejamento familiar nas Unidades de Saude do municipio

ATUAL |Metas Plurianuais 2022-2025
9 Indicadores
2021 Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES Acompanhamento
Diminuir o nimero de Diminuir o nimero de Diminuir o nimero de Diminuir o nimero de
adolescéncias gravidas adolescéncias gravidas adolescéncias gravidas adolescéncias gravidas  |¢ Promover nas  escolas N° de adolescentes
10% entre as faixas etarias 10 a |entre as faixas etarias 10 a |entre as faixas etarias 10 a |entre as faixas etarias 10 a palestras  educativas e participantes,
19 anos envolvidos no 19 anos envolvidos no 19 anos envolvidos no 19 anos envolvidos no apresentacdo de métodos programas PSE.
planejamento familiar planejamento familiar planejamento familiar planejamento familiar contraceptivos.
Gasto anual
R$ 300.00
Diretriz 4 — Fortalecimento da rede de salide mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas.
Obijetivo 1: Ampliar o acesso a Atencdo Psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atencdo em salde e outros pontos intersetoriais
Metas Plurianuais 2022-2025 Gasto Anual Total da Diretriz: R$ 850,00
ATUAL
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES IENEaones gt
2021 Acompanhamento

Garantir o acesso dos
municipios aos
servigos de salde
mental

Garantir o acesso dos
municipios aos servicos
de satde mental

Garantir o acesso dos
municipios aos servicos
de saude mental

Garantir o acesso dos
municipios aos servigos
de saude mental

o Garantir a Referencia e
acompanhamento dos
pacientes.

Gasto Anual
R$ 850,00

Matriciamento das
equipes, regulacéo
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Diretriz 5 — Garantia da atencéo integral a satde da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento

das ac¢bes de promocgéao e prevencao.

Obijetivo 1: Aprimorar a assisténcia da pessoa idosa e dos portadores de doencas crénicas, com estimulo ao envelhecimento ativo, mediante qualificacdo da gestdo e das

redes de atencao.

ATUAL

Metas Plurianuais 2022-2025

Gasto Anual Total da Diretriz: R$ 900,00

2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

Meta Anual 2025

ACOES

Indicadores
Acompanhamento

Reduzir em 2% a taxa de
mortalidade prematura
(30 a 69anos)

Reduzir em 2% a taxa de
mortalidade prematura
(30 a 69anos)

Reduzir em 2% a taxa de
mortalidade prematura
(30 a 69anos)

Reduzir em 2% a taxa
de mortalidade
prematura (30 a

69anos)

o Intensificar as  acOes
intersetoriais; Hiperdia;

e Concretizar a implantacao
dos protocolos de
Assisténcia ao Portador de
Hipertensdo e Diabetes
mellitus; Protocolos;

e Implantar protocolo de
Combate ao Tabagismo;
Monitorar a mortalidade
por doencas respiratorias
crénicas.

Gasto Anual
R$ 300,00

Taxa de mortalidade
prematura (<70 anos) pelo
conjunto das quatro
principais Doengas Cronicas
N&o Transmissiveis -
DCNT (Doengas do
aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas
respiratorias cronicas).

Reduc&o ao ano a taxa de
internacdo hospitalar de
pessoas idosas por fratura
de fémur.

Reducéo ao ano a taxa de
internacdo hospitalar de
pessoas idosas por fratura
de fémur

Reducéo ao ano a taxa de
internacdo hospitalar de
pessoas idosas por fratura
de fémur

Reducéo ao ano a taxa de
internacdo hospitalar de
pessoas idosas por fratura
de fémur.

o Implementar acBes de
vigilancia e educativas de
prevencdo de queda e

fratura de femur em
pessoas  idosas  nas
Unidades Basicas de
Salde.

Gasto Anual

R$ 300,00

Taxa de internacdo
hospitalar de pessoas idosas
por fratura de fémur.
AlH.
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Implantar a Rede de
Assisténcia para
atendimento ao idoso e
portadores de doencas
crénicas.

Implantar a Rede de
Assisténcia para
atendimento ao idoso e
portadores de doencas
crénicas.

Implantar a Rede de
Assisténcia para
atendimento ao idoso e
portadores de doencas
crénicas.

Implantar a Rede de
Assisténcia para
atendimento ao idoso e
portadores de doencas
crénicas.

o Referéncia para
atendimento do idoso.

o Integrar acles de atengdo
ao idoso no @mbito doSUS,
SUAS e  Secretarias
Municipais.

Gasto Anual
R$ 300,00

Referéncia para atendimento
do idoso

30



Diretriz 6 — Reducdo dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das a¢cdes de promogao e vigilancia em saude.

Obijetivo 1: Fortalecer as a¢des de vigilancia em satde

ATUA

Metas Plurianuais 2022-2025

Gasto Anual Total da Diretriz: R$ 58.600,00

2021

Meta Anual 2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

ACOES

Indicadores
Acompanhamento

Garantir o funcionamento
de 100% dos servigos de
Vigilancia em Sautde

Garantir o funcionamento
de 100% dos servigos de
Vigilancia em Sadde

Garantir o funcionamento
de 100% dos servigos de
Vigilancia em Salde

Garantir o funcionamento de

100% dos servicos de
Vigilancia em Sadde

Garantir o custeio dos
servigos de Vigilancia
emSaude.

Gasto Anual

R$ 4.800,00

Sistemas de informacéo
doSUS.

100%

Garantir da proporcao de
cura nas coortes de casos
novos de tuberculose
pulmonar bacilifera no
municipio.

Garantir da proporc¢éo de
cura nas coortes de casos
novos de tuberculose
pulmonar bacilifera no
municipio.

Garantir da proporcao de
cura nas coortes de casos
novos de tuberculose
pulmonar bacilifera no
municipio.

Garantir da proporcao de cura
nas coortes de casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera

no municipio.

Desenvolver acles para
ampliar a adesdo ao
tratamento e acdes para
diagnostico precose.
Terceirizar 0s exames
guendo sdo realizados no
laboratério municipal.

Gasto Anual
R$ 300,00

Proporcdo de cura
nas coortes de casos
novosde tuberculose
pulmonar bacilifera.

SINAN

100%

Garantir proporcéo de cura
nas coortes de casos Novos
de hanseniase no
municipio.

Garantir proporcéao de cura
nas coortes de casos novos
de hanseniase no
municipio.

Garantir proporcéao de cura
nas coortes de casos novos
de hanseniase no
municipio.

Garantir proporcao de cura nas

coortes de casos novos de
hanseniase no municipio.

Promover o diagnostico
precoce e tratamento

supervisionado dos
casos novos
diagnosticados.
Terceirizar 0s exames

guendo sdo realizados no
laboratério municipal.
Gasto Anual
R$ 450,00

Proporcdo de cura de
casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos anos
das coortes.
SINAN
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0%

Manter 0% a incidéncia de
AIDS em menores de 5
anos no municipio

Manter 0% a incidéncia de
AIDS em menores de 5
anos no municipio

Manter 0% a incidéncia de
AIDS em menores de 5
anos no municipio

Manter 0% a incidéncia de
AIDS em menores de 5
anos no municipio

Garantir a realizacéo de dois
testes anti-HIV na gestacéo;
pacientes soropositivas
manter o acompanhamento
no SAE;

Garantir tratamento da mée.

Incidéncia de AIDS
emmenores de cinco
anos.

SINAN

Aumentar a triagem
soroldgica da hepatite B e
C no municipio.

Aumentar a triagem
soroldgica da hepatite B e
C no municipio.

Aumentar a triagem
sorolégica da hepatite B e
C no municipio.

Aumentar a triagem
sorolégica da hepatite B e
C no municipio.

Oferecer aconselhamento e
testagem nos atendimentos
individuais para pessoas que
apresentarem situacdes de
risco.

Controlar taxa de nao retorng
para a testagem soroldgica,

NUmero de testes
soroldgicos anti-
HCV emarcadores
param hepatite B
realizados no
municipio.

Proporcionar acGes e
condicdes de atendimento
visando a sensibilizacdo da
populacdo sobre prevencao
do Covid tratamento para o
enfretamento da Pandemia
do Covid-19 tanto para 0s
trabalhadores da salide,
melhor ambiente e
qualidade nos servicos
prestados aos usuarios do
SUS

Proporcionar acGes e
condicdes de atendimento
visando a sensibilizacdo da
populacao sobre prevencao
do Covid tratamento para o
enfretamento da Pandemia
do Covid-19 tanto para o0s
trabalhadores da salide,
melhor ambiente e
qualidade nos servigos
prestados aos usuarios do
SUS

Manter as acOes e as
condicdes de atendimento a
populacdo em relacédo a
prevencdo e tratamento da
Covid-19 tanto para os
profissionais da saude
guanto aos prestadores de
servigos e usuérios do SUS.

Manter as acOes e as
condicdes de atendimento a
populacdo em relacédo a
prevencéo e tratamento da
Covid-19 tanto para os
profissionais da saude
guanto aos prestadores de
servigos e usuérios do SUS.

Realizar busca  quando
consentida.

Gasto Anual

R$ 300,00
Contratar  ficais vigilancia

sanitaria em rigime de plantéo
temporatrios visando|
sensibilizar a populagao sobre|
aglomeracao;

Realizar teste répido de
COVID-19 em todos os
profissionais da saude a cada
30 dias;

Realizar educagéo permanente
para os profissionais da salde
sobre 0 tema e levar o
conhecimento a comunidade|
como forma de conter 4
contaminacao pelo virus.

Gasto Anual
R$ 48.000,00
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Garantir a realizacdo de
busca ativa da populacéo e
tratamento de 100% dos
casos diagnosticados de
tracoma e tratamento de
100% dos contatos
domiciliares

Garantir a realizacdo de
busca ativa da populacéo e
tratamento de 100% dos
casos diagnosticados de
tracoma e tratamento de
100% dos contatos
domiciliares

Garantir a realizacdo de
busca ativa da populacéo e
tratamento de 100% dos
casos diagnosticados de
tracoma e tratamento de
100% dos contatos
domiciliares

Garantir a realizacdo de
busca ativa da populacéo e
tratamento de 100% dos
casos diagnosticados de
tracoma e tratamento de
100% dos contatos
domiciliares

Realizar busca ativa nas
escolas;

Convocar pais ou
responsaveis dos casos de
tracoma para tratamento;

Realizar visita domiciliar
nos contatos faltosos;

Realizar a avaliacdo de
controle de cura ap6s 6
meses do diagnostico.

Proporcdo da populacéo

tratada para o tracoma no

municipio.

Monitorar e desenvolver
acOes para reducdo da
Morbimortalidade por

Neoplasias, Hipertensao,
Diabetes, Violéncia e

Acidentes.

Monitorar e desenvolver
acOes para reducdo da
Morbimortalidade por

Neoplasias, Hipertensao,
Diabetes, Violéncia e

Acidentes.

Monitorar e desenvolver
acOes para reducdo da
Morbimortalidade por

Neoplasias, Hipertensao,
Diabetes, Violéncia e

Acidentes.

Monitorar e desenvolver
acOes para reducdo da
Morbimortalidade por

Neoplasias, Hipertenséo,
Diabetes, Violéncia e

Acidentes.

Gasto Anual
R$ 200,00
Discutir e implantar acdes
para reducdo da
morbimortalidade no
municipio.

Monitorar e avaliar os
indicadores porDistrito de
Saude.

Gasto Anual
R$ 700,00

Indicadores de
internacgdes e
mortalidade (SIH, SIA,
SIM)

Manter 100% das
informacgdes de Internagao
e mortalidade por
Acidente de Transito
monitorado e mortalidade
por Queda.

Manter 100% das
informacgoes de Internagao
e mortalidade por
Acidente de Transito
monitorado e mortalidade
por Queda.

Manter 100% das
informacdes de Internagéo
e mortalidade por Acidente

de Tréansito monitorado e
mortalidade por Queda.

Manter 100% das
informac@es de Internacéo e
mortalidade por Acidente
de Tréansito monitorado e
mortalidade por Queda.

e Monitorar as informagdes
de Internagdes e
mortalidade poracidente de
transporte.

eConsolidar a Ficha de
Avaliacdo de Risco para
Queda em idosos na rede de
atencdo bésica.

Monitoramento das
Internacdes.

AlH

33



Obijetivo 2: Melhorar a homogeneidade e a cobertura vacinal na rotina e campanhas para prevencao, controle/erradicagdo das doengas imunopreveniveis

ATUAL

Metas Plurianuais 2022-2025

2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

Meta Anual 2025

ACOES

Indicadores
Acompanhamento

Garantir 95% das
criangas menores de 5
anos adequadamente
vacinadas na rotina e na
Campanha de
multivacinacédo
vacinagdo

Garantir 95% das
criancas menores de 5
anos adequadamente
vacinadas na rotina e na
Campanha de
multivacinacéo
vacinacgéo

Garantir 95% das
criangas menores de 5
anos adequadamente
vacinadas na rotina e na
Campanha de
multivacinacédo
vacinacao

Garantir 95% das
criancas menores de 5
anos adequadamente
vacinadas na rotina e na
Campanha de
multivacinagdo
vacinacgao

e Garantir logistica e recursos
necessarios para as
atividades de vacinagdo
(infraestrutura, rede de frio,
recursos materiais e
humanos);

e Garantir 0S recursos
necessarios para realizacdo

da Campanha de
multivacinacdo e
Monitoramento das
Coberturas vacinais;

e Realizar atividades
educativas e  trabalho

conjunto com o Programa
Salude na Escola para
melhoria das coberturas
vacinais;

e Desenvolver  capacitacdo
periddicas para
profissionais qualificando
as agdes de imunizagdo.

Gasto anual
R$ 500,00

Caberturas vacinais por
faixa etéria e tipo de vacina
na rotina e campanhas de
vacinagéo

SI-PNIWEB
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Garantir cobertura vacinal
de 90% na Campanha
Nacional de Vacinagéo
contra a Influenza nos

grupos prioritarios
estabelecidos pelo
Ministério da Saude

Garantir cobertura vacinal
de 90% na Campanha
Nacional de Vacinagéo
contra a Influenza nos

grupos prioritarios
estabelecidos pelo
Ministério da Saude

Garantir cobertura vacinal
de 95% na Campanha
Nacional de Vacinagéo
contra a Influenza nos

grupos prioritarios
estabelecidos pelo
Ministério da Saude

Garantir cobertura vacinalde
95% na Campanha Nacional
de Vacinagéo contra a
Influenza nos grupos
prioritarios estabelecidos
pelo Ministério da Saude

Garantir logistica e
recursos necessarios
para a realizacdo das
campanhas.

Cobertura vacinal

100%

Garantir as vacinas
selecionadas do CNV para
criangas < 2 anos -
pentavalente (32 dose),
pneumocdcica 10-valente
(2%), poliomielite (3%) e
triplice viral (1%) - com
cobertura vacinal
preconizada

Garantir as vacinas
selecionadas do CNV para
criangas < 2 anos -
pentavalente (3% dose),
pneumocdcica 10-valente
(2%), poliomielite (3%) e
triplice viral (1%) - com
cobertura vacinal
preconizada

Garantir as vacinas
selecionadas do CNV para
criangas < 2 anos -
pentavalente (32 dose),
pneumocécica 10-valente
(2%), poliomielite (3%) e
triplice viral (1%) - com
cobertura vacinal
preconizada

Garantir as vacinas
selecionadas do CNV para
criangas < 2 anos -
pentavalente (32 dose),
pneumocécica 10-valente
(2%), poliomielite (32) e
triplice viral (1%) - com
cobertura vacinal
preconizada

Garantir  logistica ¢
recursos necessarios parg
as atividades dg

vacinagdo (infraestrutura
rede de frio, recursos
materiais ehumanos);
Realizar atividades
educativas e trabalho
conjunto com o Programal
Saude na Escola para
melhoria das coberturas
vacinais.

Coberturas vacinais por
faixa etéria e tipo de
vacina na rotina e
campanhas de vacinagao

SI-PNIWEB

Garantir cobertrua vacinal
contra COVID-19 em
toda populacéo
preconizada pelo MS

Garantir cobertrua vacinal
contra COVID-19 em
toda populacéo
preconizada pelo MS

Garantir cobertrua vacinal
contra COVID-19 em
toda populacdo
preconizada pelo MS

Garantir cobertrua vacinal
contra COVID-19 em toda
populacdo preconizada pelo

MS

Garantir  logistica ¢
recursos necessarios.
Gasto Anual
R$ 1.000,00

Cobertura vacinal
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Objetivo 3: Estruturar a Vigilancia Ambiental

Metas Plurianuais 2022-2025

ATUAL
2021 Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES I eanlores
Acompanhamento
Realizar 100% das acbes | Realizar 100% das acfes | Realizar 100% das acdes Realizar 100% das ac¢des Reali 5es de| N° de amostras realizadas
pactuadas com a pactuadas com a pactuadas com a pactuadas com a Secretaria | ° ca 'Z‘:‘rd as acoes (e NC de laudos/inspecdes ’
Secretaria de Estado e Secretaria de Estado e Secretaria de Estado e de Estado e Ministério da controledo VIGISSOLO inseridos nos sistemas de
Ministério da Saude Ministério da Saude Ministério da Saude Saude referentes ao e SISAGUA | acompanhamento
100% referentes ao programas | referentes ao programas | referentes ao programas programas VIGISSOLO e Gasto anua '
VIGISSOLO,e VIGISSOLO e VIGISSOLO e SISAGUA R$ 450,00 SIA
SISAGUA SISAGUA SISAGUA
Obijetivo 4: Prevenir e controlar a DENGUE e outras doencas transmitidas por vetores
ATUAL |Metas Plurianuais 2022 - 2025
= Indicadores
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES
2021 Acompanhamen
e Manter a  estrutura
operacional para 0s
agentes de saude e
Executar em 80% as acOes Executar em 85% as Executar em 90% as acbes | Executar em 95 as acOes agente.s comunltarK_J
do Plano de Contingéncia acBes do Plano de do Plano de Contingéncia | do Plano de Contingéncia * Capacitar  Supervisores SIMAZ, LIRA.
da Dengue conforme Contingéncia da Dengue da Dengue conforme da Dengue conforme para 0 controle_ d_e
situacéo epidemioldgica conforme situagio situacéo epidemioldgica | situaco epidemioldgica vetores e animais
(endémica ou epidémica) | epidemioldgica (endémica | (endémica ou epidémica) | (endémica ou epidémica) NocIvos.
ou epidémica) e Realizar levantamento

amostral anual de indice
de infestacdo de larvas
em todo omunicipio.

Gasto anual
R$ 600,00
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Atender 100% das
dendncias/reclamacgdes
registradas nos canais

disponibilizados a
populacéo relacionadas

Atender 100% das
dendncias/reclamacdes
registradas nos canais

disponibilizados a
populacéo relacionadas

Atender 100% das
dendncias/reclamacoes
registradas nos canais

disponibilizados a
populagdo relacionadas

Atender 100% das
dendncias/reclamacoes
registradas nos canais

disponibilizados a
populagdo relacionadas

e Atender as reclamaces
com a indicagdo e/ou
execucdo de medidas de
combate tendo em vista a
prevencdo e controle da

ocorréncia de diversos
prevengdo e controle da prevencdo e controle da prevencdo e controle da prevencdo e controle da vetores (Aedes sp, Culex| Relacéo percentual entre
ocorréncia de diversos ocorréncia de diversos ocorréncia de diversos ocorréncia de diversos sp, Anopheles Sp.| o niimero de dentincias
100% | Vetores (Aedes sp, Culex | vetores (Aedes sp, Culex | vetores (Aedes sp, Culex | vetores (Aedes sp, Culex Lutzomyia sp) e animais| atendidas e o nimero
sp, Anopheles sp, sp, Anopheles sp, sp, Anopheles sp, sp, Anopheles sp, nocivos (aranhas,| 1 de dentincias
Lutzomyia sp) e animais | Lutzomyia sp) e animais | Lutzomyia sp) e animais | Lutzomyia sp) e animais g?ﬁgg;?g:’ perce\;g}gzi recebidas
nOC|vo_s~(aranhas, nocwoi(aranhas, n00|v0_s~(aranhas, nocwo:sN(aranhas, caramu jos: pombos, etc.) ’
escorpides, ratos, escorpides, ratos, escorpides, ratos, escorpides, ratos,
carrapatos, percevejos, carrapatos, percevejos, carrapatos, percevejos, carrapatos, percevejos,
caramujos, pombos, etc.) | caramujos, pombos, etc.) | caramujos, pombos, etc.) | caramujos, pombos, etc.)
Realizar vigilancia e Realizar vigilancia e Realizar vigilancia e Realizar vigilancia e e Identificar nas visitas
acOes de prevengdo e realizar a¢Oes de realizar agOes de realizar acOes de rotineiras dos  agentes
controle a eliminacgdo e prevencdo a | eliminacdo e prevengdo a | eliminacdo e prevencdo a comunitarios de salde, os
vetores/animais nocivos | vetores/animais nocivos |vetores/animais nocivos em| vetores/animais nocivos em imoveis em condigdes de
em todos os imoveis em todos os imoveis todos os imoveis todos os imoveis risco sanitario.
identificados nas visitas | identificados nas visitas | identificados nas visitas | identificados nas visitas | e Indicar ao responsavel
rotineiras dos agentes de | rotineiras dos agentes de | rotineiras dos agentes de | rotineiras dos agentes de medidas  corretivas  ou| Indicadores de producio
12 saude / agentes saude saude / agentes saude / agentes quando necessario executar| e de iméveis visitados
comunitarios de salde | /agentes comunitarios de | comunitarios de satide em | comunitarios de salide em acles de limpeza (SIMAZ, LIRA)

em condicBes de risco
sanitario

saude em condicBes de
risco sanitario

condicdes de risco sanitario

condicdes de risco sanitério

(autorizadas ou impostas)
através das equipes locais
de Agentes de
Saude/Agentes
Comunitarios de Salde,
Vigilancia Ambiental.

Acompanhar 4 ciclos, de
um nmero de ciclos que
atingiram minimo de 80%
de cobertura de iméveis
visitados para controle
vetorial da dengue

Acompanhar 4 ciclos, de
um nimero de ciclos que
atingiram minimo de 80%
de cobertura de imdveis
visitados para controle
vetorial da dengue

Acompanhar 4 ciclos, de
um numero de ciclos que
atingiram minimo de 80%
de cobertura de imdveis
visitados para controle
vetorial da dengue

Acompanhar 4 ciclos, de
um numero de ciclos que
atingiram minimo de 80%
de cobertura de imoveis
visitados para controle
vetorial da dengue

e Realizacdo da cobertura
dosciclos programados no
LIRA

Indicadores de producao

e de imoveis
visitados
(SIMAZ, LIRA)
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Obijetivo 5: Implementar a¢Oes de prevencao, controle e diagndstico de zoonoses

ATUAL

Metas Plurianuais 2022-2025

2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

Meta Anual 2025

ACOES

Indicadores
Acompanhamento

Manter a vigilancia
em todos 0s casos de
leishmaniose visceral

americana e
leptospirose

Manter a vigilancia em
todos o0s casos de
leishmaniose visceral
americana e
leptospirose

Manter a vigilancia em
todos o0s casos de
leishmaniose visceral
americana e
leptospirose

Manter a vigilancia
em todos os casos de
leishmaniose visceral

americana e
leptospirose

Enviar 100% das amostras para
diagnostico de leishmaniose
visceral americana de cées
suspeitos;

Acompanhar todos ospacientes
e realizar busca ativados casos
suspeitos e oferecer todo o

tratamento mediante ao
protocolo.

Taxa de letalidade por
Leishmaniose Visceral.

Manter Vigilancia em
todos os casos de
febre- amarela em

primatas ndo
humanos

Manter Vigilancia em
todos os casos de febre-
amarela em primatas
nao
humanos

Manter Vigilancia em
todos os casos de febre-
amarela em primatas
nao
humanos

Manter Vigilancia em
todos os casos de
febre- amarela em

primatas ndo
humanos

Coletar e enviar 100% das
amostras de primatas nao
humanos.

Garantir em 80% a
vacinagdo antirrabica
doscdes na campanha

nacional.

Garantir em 80% a
vacinacgdo antirrabica
doscdes na campanha

nacional.

Garantir em 80% a
vacinacgdo antirrabica
doscdes na campanha

nacional.

Garantir em 80% a
vacinacgdo antirrabica
doscdes na campanha

nacional.

Realizar campanha de
vacinacdo antirrdbica em
conjunto com o Estado para
imunizacdo de caes.
Gasto anual
R$ 400,00

Proporcao de cdes
vacinados na campanha
de vacinacao.

Manter a vigilancia em
todos 0s casos
deraiva

Manter a vigilancia em
todos 0s casos
deraiva

Manter a vigilancia em
todos 0s casos
deraiva

Manter a vigilancia em
todos 0s casos
deraiva

Enviar 100% das amostras
pactuadas para diagnostico da
raiva em cées e gatos,

Enviar 100% dos morcegos
coletados para diagndstico de
raiva.

Taxa de amostras
pactuadas para
diagnostico da raiva em
cdes e gatos.
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Obijetivo 6: Qualificagdo e expansao das a¢des de Vigilancia Sanitaria

ATUAL [Metas Plurianuais 2022-2025
Indicadores
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 =
2021 ACOES Acompanhamento
Executar as a¢Ges do Executar as a¢des do Executar as a¢des do Executar as a¢des do Pc;;)piﬁ?gacéi Zr:gstl:zs
Programa de Qualidade Programa de Qualidade Programa de Qualidade | Programa de Qualidade da qualic g
< ) < ) < ) < . examinada para
da Agua, através da coleta | da Agua, atraves da coleta | da Agua, atraves da coleta | Agua, através da coleta de A .
- - - . parametro coliforme
de amostras e andlise dos | de amostras e analise dos | de amostras e analise dos amostras e analise dos .
0 A . A . . . N . total, cloro residual e
100% parametros coliformes parametros coliformes parametros coliformes parametros coliformes

totais,cloro residual e
turbidez de acordo com a

totais,cloro residual e
turbidez de acordo com a

totais,cloro residual e
turbidez de acordo com a

totais,cloro residual e
turbidez de acordo com a

e VISA-M (Sisagua)

turbidez.

Gasto Anual
R$ 300,00
demanda disponibilizada | demanda disponibilizada | demanda disponibilizada | demanda disponibilizada
pelo estado. pelo estado. pelo estado. pelo estado.
Executar as acGes Executar as acGes Executar as ac0es Executar as acdes
educativas para a educativas para a educativas para a educativas para a e Executar acoes Percentual de acdes

populacao e setores
regulados conforme
programagcao anual.

populacao e setores
regulados conforme
programagcao anual.

populacdo e setores
regulados conforme
programagcao anual.

populacdo e setores
regulados conforme
programagao anual

educativas conforme
programacdao anual.

Gasto anual
R$600,00

educativas conforme
programacao anual.
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Diretriz 7 — Garantia da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS.

Obijetivo 1: Promover agdes de vigilancia em saude do trabalhador

MetasPlurianuais 2022-2025 Gasto Anual Total da Diretriz: R$ 37.550,00
ATUAL
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES I B
2021 Acompanhamento
Garantir gue 0s casos Garantir que 0s casos Garantir que 0s casos Garantir que 0s casos o Capacitar e sensibilizar os
suspeitos e/ou confirmados | suspeitos e/ou confirmados | suspeitos e/ou confirmados | suspeitos e/ou confirmados profissionais da rede
de doengas/agravos de doengas/agravos de doengas/agravos de doengas/agravos municipal de satde. Notificacdes de
100% relacionados ao trabalho | relacionados ao trabalho | relacionados ao trabalho | relacionados ao trabalho | e Monitorar as notificagGes doencas/agravos
sejam notificados no sejam notificados no sejam notificados no sejam notificados no e garantir profissionais | relacionados ao trabalho.
Municipio. Municipio Municipio Municipio capacitados para 0
desenvolvimento de acdes
educativas em saude do
trabalhador.
Gasto anual
R$ 300,00
Objetivo 2: Garantir a aquisi¢do regular dos medicamentos da REMUME em quantidade e prazo necessarios ao abastecimento da rede municipal.
ATUAL Metas Plurianuais 2022-2025 Gasto Anual Total da Diretriz: R$ 36.850,00
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 - Indicadores
2021 ACOES Acompanhamento

100% dos medicamentos da | 100% dos medicamentos | 100% dos medicamentos | 100% dos medicamentos |e Viabilizar a aquisicdo dos
REMUME adquiridos em | da REMUME adquiridos | da REMUME adquiridos | da REMUME adquiridos | medicamentos em tempo | Proporcio de unidade
tempo adequado para atender [ em tempo adequado para | em tempo adequado para | em tempo adequado para | adequado para atender ao de medicamentos

ao CMM (Consumo médio atender ao CMM atender ao CMM atender ao CMM CMM e manter os estoques solicitados e
mensal) (Consumo médio mensal) [ (Consumo médio mensal) [ (Consumo medio mensal) | para  regularidade  no atendidas.
abastecimento.
Gasto anual
R$ 24.000,00
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Obijetivo 3: Qualificar a gestdo da Assisténcia Farmacéutica por meio do monitoramento de indicadores que determinem a eficiéncia do servico.

Metas Plurianuais 2022-2025

ATUA
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES e
2021 Acompanhamento
Garantir o funcionamento | Garantir o funcionamento | Garantir o funcionamento | Garantir o funcionamento e Implementar uma
dos servicos de: A§S|stenC|a _ df)s servigos d(? _ _ df)s servigos d? _ _ d9s servicos de:* _ assistencia famaceutica |Percentual de custeio dos
100% Farmaceutica Assistencia Farmaceutica | Assisténcia Farmaceutica | Assisteéncia Farmaceutica que atenda as demandas | Servigos de Assisténcia

através do trabalho
educativo com a
populacdo e que atenda
as necessidades de
acompanhamento

individual e domiciliar.

Gasto Anual
R$ 750,00

Farmacéutica.
Alimentacéo do sistema
HORUS
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Objetivo 4: Qualificar os processos de trabalho desenvolvidos no &mbito do ciclo da Assisténcia Farmacéutica para garantir acesso e uso racional dos medicamentos da

REMUME.
ATUAL |Metas Plurianuais 2022-2025
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES IEzeie1res
2021 Acompanhamento
100% dos medicamentos | 100% dos medicamentos | 100% dos medicamentos | 100% dos medicamentos | e Viabilizar a compra dos
de Demandas Judiciais de Demandas Judiciais de Demandas Judiciais de Demandas Judiciais medicamentos de | Proporcéo de unidade
adquiridos em tempo adquiridos em tempo adquiridos em tempo adquiridos em tempo Demandas Judiciais em de medicamentos
adequado para o seu adequado para o seu adequado para o seu adequado para o seu tempo oportuno. solicitados e atendidas.
atendimento. atendimento. atendimento. atendimento.
Gasto Anual
R$ 12.500,00
Diretriz 08 — Contribuicdo a adequada formacéo, alocacéo, qualificacdo, valorizacdo e democratizacéo das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS.
Obijetivo 1: Investir na qualificacdo dos trabalhadores do SUS
. : Gasto Anual Total da Diretriz: R$ 850,00
ATUAL |Metas Plurianuais 2022-2025 CED AN WEENCR DIEIAES [
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES I EEE DTS
2021 Acompanhamento
Programar acoes de Programar agoes de Programar acdes de Programar agoes de e Promover a educacio
educacdo permanente para | educacdo permanente para | educagdo permanente para | educagdo permanente para permanente  para  0s
qualificacdo das redes de | qualificacdo das redes de | qualificagdo das redes de | qualificagdo das redes de trabalhadores do SUS na Participacio dos

atencdo pactuadas

atencdo pactuadas

atencdo pactuadas

atencdo pactuadas

Unidade  Basica e | profissionais nas acGes de

Hospitalar. qualificacéo.
e Garantir a participacdo dos
trabalhadores em eventos.
e Elaborar cronograma de
capacitacOes da Vigilancia
Epidemioldgica em
conjunto com  demais
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departamentos atendendo
as situagoes de rotinas e as
excepcionais (surtos,
epidemias, campanhas,

etc).  Garantir infra-
estrutura necesséria para a
realizacéo das
capacitacOes programadas.

Gasto Anual
R$ 850,00
Obijetivo 2: Desenvolver estratégias para valorizacdo dos profissionais no SUS
Atual  |Metas Plurianuais 2022-2025
| 2022 12023 | 202 1 202 AGOES Indicadores
2021 Meta Anua Meta Anua Meta Anua 4 Meta Anua 5 Acompanhamento

Viabilizar a implantagéo
de Projeto para
Valorizacao dos

Trabalhadores do SUS
Municipal

Implantar Projeto para
Valorizacdo dos
Trabalhadores do SUS
Municipal

Implantar Projeto para
Valorizacgdo dos
Trabalhadores do SUS
Municipal

Monitorar Projeto para
Valorizagdo dos
Trabalhadores do SUS
Municipal

o Implantar Plano de carreira

cargos e salarios PCCCS.

Monitoramento Projeto
para Valorizacdo dos
Trabalhadores do SUS
Municipal.
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Diretriz 09 — Implementacéo de novo modelo de gestéo e instrumentos de relacéo federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com
foco em resultados, participagao social e financiamento estavel.

Obijetivo 1: Implementar o modelo de gestdo da Secretaria de Salde visando a garantia do acesso, gestao participativa com foco em resultados.

Metas Plurianuais 2022-2025

Gasto Anual Total com a Diretriz: R$ 3.500,00

ATUAL
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES Iafiselenes @2
2021 Acompanhamento
Desenvolver a gestéo Desenvolver a gestéo Desenvolver a gestéo Desenvolver a gestéo * Elaborar e apresentar aos Indicadores

or¢amentaria, financeira e
contabil do Fundo
Municipal de Saude

or¢amentaria, financeira e
contabil do Fundo
Municipal de Saude

or¢amentaria, financeira e
contabil do Fundo
Municipal de Saude

orcamentéria, financeira e
contabil do Fundo
Municipal de Saide

departamentos
monitoramento mensal da
gestdo financeira, contabil e
orcamentaria

orgamentarios
efinanceiros.

Implementar as estratégias
do planejamento
participativo e
monitoramento na gestao

Implementar as estratégias
do planejamento
participativo e
monitoramento na gestao

Implementar as estratégias
do planejamento
participativo e
monitoramento na gestao

Implementar as estratégias
do planejamento
participativo e
monitoramento na gestao

e Fomentar o planejamento
participativo na SMS e com
outras secretarias.

SISPACTO,
Relatorio
Quadrimestral,
Programacédo Anual
de Saude.

e Monitorar e avaliar junto
aos departamentosde saude
sobre as acbes e metas
pactuadas.

Gasto Anual
R$ 700,00
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Obijetivo 2: Implementar o canal de acesso da populacéo para sugestdes, reclamagdes, dentincias de violagdes dos direitos enquanto usuarios do SUS

ATUAL

Metas Plurianuais 2022-2025

2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

Meta Anual 2025

ACOES

Indicadores
Acompanhamento

Garantir o funcionamento
das atividades da
Ouvidoria

Garantir o funcionamento
das atividades da
Ouvidoria

Garantir o funcionamento
das atividades da
Ouvidoria

Garantir o funcionamento
das atividades da
Ouvidoria

® Garantir

0 custeio das
atividades da Ouvidoria

Ouvidor sus e
Monitoramento
interno

Manter pelo Sistema
OUVIDORSUS 100%
das Ouvidorias sejam

encaminhadas,
respondidas e atendidas
conforme preconizado
pelo Ministério da Salde

Manter pelo Sistema
OUVIDORSUS 100%
das Ouvidorias sejam

encaminhadas,
respondidas e atendidas
conforme preconizado
pelo Ministério da Saude

Manter pelo Sistema
OUVIDORSUS 100% das
Ouvidorias sejam
encaminhadas, respondidas
e atendidas conforme
preconizado pelo
Ministério da Saude

Manter pelo Sistema
OUVIDORSUS 100% das
Ouvidorias sejam
encaminhadas, respondidas
e atendidas conforme
preconizado pelo
Ministério da Saude

Ouvidor sus e
Monitoramento
interno

Manter caixinhas de
sugestdes nas Unidades de
Salde do Municipio

Manter caixinhas de
sugestdes nas Unidades de
Salde do Municipio

Manter caixinhas de
sugestdes nas Unidades de
Salde do Municipio

Manter caixinhas de
sugestdes nas Unidades de
Salide do Municipio

Gasto anual
R$ 300,00
e Atender 100% das
demandas.
Manter facil acesso da

populacdo ao servico de
ouvidoria.

Monitoramento e
relatorios.
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Objetivo 3: Ampliar e fortalecer a participacdo da comunidade e controle social na gestdo do SUS

ATUAL

Metas Plurianuais 2022-2025

2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

Meta Anual 2025

ACOES

Indicadores de
Acompanhamento

Fortalecer e manter
as acdes do Conselho
Municipal de Saude.

Fortalecer e manter
as acdes do Conselho
Municipal de Saude.

Fortalecer e manter
as acoes do Conselho
Municipal de Saude.

Fortalecer e manter as
acdes do Conselho
Municipal de Saude.

Garantir o custeio das atividades
do CMS.

Garantir o funcionamento das
atividades do CMS;

Capacitar pessoas em controle
social e gestdo participativa no
SUS (Conselheiros municipais,

locais, liderancas de
movimentos  sociais, agentes
comunitarios de salde,

profissionais de nivel superior
da saude, gerentes, diretores das
unidades do SUS) em 2023;

Realizar conferencias Prevista
na Lei n°® 8142/90;

Realizar anualmente o Encontro
Municipal dos Trabalhadores da
Saude;

Realizar anualmente o Encontro
Municipal dos Agentes
Comunitarios de Salde e agentes
de endemias.

Realizar anualmente o Encontro
municipal  dos  conselheiros
municipais e locais de salde;
Implementar e manter as acdes €
atividades de controle social e de
gestdoparticipativa no SUS peld
midias sociais;

Implementar e manter a
produgdo de materiais de
instrucionais, educativos e de
apoio de controle social e de

gestdo participativa no SUS;

Capacitacédo do
controlesocial e
gestdo participativa.
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Garantir a  participacdo  de
conselheiros municipais de saude,
em  conferéncias, congresso,
cursos, seminarios e eventos
relacionados a controle social e
gestdo participativano SUS.

Realizar e garantir o processo
eleitoral dos Conselhos Local de
Saldebianualmente;
Manter e adequar o quadro de
recursos humanos doconselho de
salide.

Gasto Anual

R$ 2.500,00

Diretriz 10 — Qualificacdo de instrumentos de execucdo direta, com geracdo de ganhos de produtividade e eficiéncia parao SUS

Obijetivo 1: Promover o desenvolvimento institucional e a modernizagéo administrativa

ATUAL

Metas Plurianuais 2022-2025

Gasto Anual Total da Diretriz: R$ 11.700,00

2021

Meta Anual 2022

Meta Anual 2023

Meta Anual 2024

Meta Anual 2025

ACOES

Indicadores

Acompanhamento

Manter a prestacao de
Servigos
administrativospara o
funcionamento da
Secretaria Municipal
de Saude

Manter a prestagao de
servigos administrativos
para o funcionamento da
Secretaria Municipal de

Salde

Manter a prestagao de
servigos administrativos
para o funcionamento da
Secretaria Municipal de

Salde

Manter a prestagao de
servigos administrativos
para o funcionamento da
Secretaria Municipal de

Salde

e Implantagdo de
prontuario digital na
Secretaria Municipal de
Saude.

e Manutengdo da frota
de veiculos.

Gasto Anual
R$ 6.800,00

Relatorios internos de acoes
desenvolvidas para
funcionamento da Secretaria
Municipal de Salde.
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Obijetivo 2: Promover o desenvolvimento institucional e a modernizagéo tecnolégica

Metas Plurianuais 2022-2025

ATUAL
Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES Indicadores de
2021 Acompanhamento
Garantir o funcionamento | Garantir o funcionamento | Garantir o funcionamento Garantir o Garantir o  custeio  do _
do Departamento de do Departamento de do Departamento de funcionamentodo Denartamento de Indicadores de toda
faturamento e faturamento e faturamento e Departamento de fatEramento . produgdo dos
processamento processamento processamento faturamento e r et estabelec[rgentos de
processamento processamento. salde.
Gasto Anual
R$ 2.500,00
Ampliar e modernizara | Ampliar e modernizar a Ampliar e modernizara | Ampliar e modernizar a Adquirir  equipamentos, N.° de
estrutura de tecnologia, estrutura de tecnologia, estrutura de tecnologia, estrutura de tecnologia, sistemas e  implantar equipamentos e
visando o visando o visando o visando o solugdesde tecnologia. sistemas. N.°
desenvolvimento desenvolvimento desenvolvimento desenvolvimento Adequar recursos profissionais
institucional da Secretaria | institucional da Secretaria | institucional da Secretaria institucional da humanos. capacitados.
Municipal de Salde. Municipal de Saude. Municipal de Saude. Secretaria Municipal de Garantir a educacio
Sade. permanente dos
profissionais através da

participacdo em cursos,
eventos e Certificagdes.

Gasto anual
R$1.200,00
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Promover a capacitacao
dos funcionarios da rede
municipal de satde em
temas relacionadas a
tecnologia em conjunto

Promover a capacitacao
dos funcionarios da rede
municipal de satde em
temas relacionadas a
tecnologia em conjunto

Promover a capacitacio
dos funcionarios da rede
municipal de satde em
temas relacionadas a

Promover a
capacitacdo dos
funcionarios da rede
municipal de satide em

Elaborar e desenvolver
Cursos para a capacitacdo
dos  funcionadrios e/ou
inserir 0s temas nos cursos

tecnologia em conjunto temas relacionadas a dos demais departamentos. N.° de o
com os demais com os demais com os demais tecnologia em funcionarios
departamentos departamentos departamentos conjunto com os Gasto Anual capacitados.

demais departamentos R$ 1.200,00
Obijetivo 3: Implementar acOes de controle interno através da Auditoria Municipal
ATUAL | Metas Plurianuais 2022-2025
~ Indicadores
2021 Meta Anual 2022 Meta Anual 2023 Meta Anual 2024 Meta Anual 2025 ACOES Acompanhamento
Apurar 100% das Apurar 100% das dendncias

denuncias internas e
externas recebidas dos
Orgaos de Controlo
(Ministério da Salde,
Secretaria Estadual da
Salide e Secretaria
Municipal da Saude).

internas e externas recebidas
dos Orgéos de Controle
(Ministério da Salde,
Secretaria Estadual da Saude
e Secretaria Municipal da
Salde).

Apurar 100% das
dendnciasinternas e
externas recebidasdos
Orgaos de Controlo
(Ministério da Salde,
Secretaria Estadual da
Salide e Secretaria
Municipal da Saude).

Apurar 100% das
dendnciasinternas e
externas recebidas dos
Orgéos de Controlo
(Ministério da Saude,
Secretaria Estadual da
Salide e Secretaria
Municipal da Saude).

Executar 0s Processos
Apuratérios de acordo com
a demandarecebida.

Processos realizados.

Gasto Anual Total das Diretrizes do Plano Municipal de Saude 2022-2025

R$

153.300,00
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